Balatonfiizfé Varos Onkormanyzata
Polgarmester

8184 Balatonfiizf8, Nike korut 1. Telefon: 06/88 596-920 Fax: 06/88 596-901
e-mail: polgarmester@balatonfuzfo.hu

Iktatoszam:  bal/%32-24 /2021.
Elbterjesztéd:  Szanyi Szilvia polgarmester
Elokészito: Székelyné To6th Barbara aljegyzo

ELOTERJESZTES
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Targy: A Fiizféi Vagyonkezel6 Kft. feliigyel6 bizottsaganak iigyrendje

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Keil Norbert a Balatonflizfé Varos Onkormanyzata tulajdonaban 1év6 Fiizféi Vagyonkezel6
Kft. feliigyeld bizottsaganak elnoke beterjesztette a 2020. november 1. napjaval megvalasztott
feliigyeld bizottsag altal elfogadott igyrendet.

A Fizféi Vagyonkezeld Kft. hatilyos alapitd okirata értelmében a feligyeld bizottsag
tigyrendjét maga allapitja meg, melyet a tarsasag alapitdja hagyja jova.

A beterjesztett ligyrend az eléterjesztés mellékletét képezi.
Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az elterjesztés megtargyalasara és az alabbi hatarozati

javaslat jovahagyasara.

Balatonflizf6, 2021. oktéber 15.

Szanyi Sg_ilvia
polgarmester?
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Hatarozati javaslat:

Balatonfiizfé Viros Onkorményzata Képvisels-testiiletének
.../2021. (...) képviselG-testiileti hatdrozata

Balatonfiizfé Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testillete, mint a Fiizf6i Vagyonkezelé Kft.
alapitoja ugy dont, hogy .
1. a Fuzfdi Vagyonkezel6 Kft. feliigyeld bizottsaganak iigyrendjét jovahagyja.
2. A Fazféi Vagyonkezeld Kft. feliigyel6 bizottsdganak tigyrendje a hatdrozat mellékletét
képezi.
3. A 144/2017. (06. 20.) Kt. hatarozattal jovahagyott igyrend hatalyat veszti.

Felel6s: Szanyi Szilvia polgarmester
Hatarid4: azonnal



A "Fazf6i Vagyonkezeld Kft”
FELUGYELO BIZOTTSAGANAK
UGYRENDJE

Jelen ugyrend (tovébbiakban Ugyrend) célja, hogy meghatarozza A "F(zf6i
Vagyonkezeld Kft (tovdbbiakban: Kft) Fellgyeld Bizottsaganak hataskérére,
mukédésére, szervezetére, tagjainak jogaira és kételezettségeire vonatkozd alapvetd
szabalyokat a 2013. évi V. térvény a Polgari Térvénykonyvrdl (tovabbiakban Ptk.),
valamint a tarsasag Alapité okiratanak a Felugyelé Bizottsagra (fovabbiakban
Feliigyelé Bizottsag) vonatkozé rendelkezései alapjan. A Kft. Fellgyeld Bizottsaga a
2020. december.....napjan megtartott Ulésén elfogadott Ugyrendjét az aldbbiak
szerint allapitja meg (Alapito okirat ; Ptk. 3:122 § 3. bek.):

A Felligyel6 Bizottsaglétrehozasa, tsszeférhetetlenség

1. A tarsasag Ugyvezetésének ellendrzését a Fellgyeld Bizottsag latja el, amely
testlletként jar el, tagjainak szama 3-6 6, (Alapité okirat: Felugyeld Bizottsag;
Ptk.3:121.§ 1.bek.)

2. A Felugyeld Bizottsag-i tagok megbizatasa hatérozott idétartamra, 5 évre
sz6l, a megbizatas lejartaval a Feliigyel6 Bizottsag tagjai Ujra valaszthatok. A
Felugyel6 Bizottsag elnokét a Feliigyeld Bizottsag sajét tagjai kozul valasztja
meg. Ha valamelyik Feliigyel® Bizottsag-i tag tisztje lejarat elétt megszinne, a
Felugyel6 Bizottsag tagjava vélasztott Uj tag megbizatasa a Felugyeld
Bizottsag tébbi tagja megbizatasédnak lejartaig tart. ( Ptk.3:121.§
2.bek.,3:122.§ 1.bek.)

3. A Felugyeld Bizottsadg tagja csak természetes személy lehet. Nem lehet
felugyeld bizottsagi tag:

akit bincselekmény elkévetése miatt jogerésen szabadsagvesztésre itéitek,
amig a buntetett eléélethez fliz6dd hatranyok aldél nem mentesult,

akit a Kft. fétevékenységi korében szereplé valamely foglalkozastol
eltiltottak, az itélet hatalya alatt,

akit jogerds birdi itélettel a vezetd tisztség gyakorlasatdl eltiltottak, e tilalom
hatélya alatt

aki hivatalbdl térélt gazdaséagi tarsasagnal a tériést megeléz6 naptari évben
vezetd tisztségviseld volt, a térlést kdvetd két év elteltéig,

a Kft. vezetd tisztségviselbje és a vezetd tisztségviseld kozeli
hozzatartozéja,

a Kft. kényvvizsgaloja (ha a konyvvizsgalé gazdalkodo szervezet, annak
valamennyi tagja, vezetd tisztségviseldje, vezetd allasi munkavallaldja),



a Kft. munkavallaloja (a Ptk.-ban szabdlyozott munkavéllal6i képviselet
kivételével),

az, aki a Kit-vel azonos fétevékenységet folytatd mas gazdasagi
tarsasagban, illetve szdvetkezetben vezetd tisztségviseld, kivéve, ha ezt a
Kft. Alapité okirata megengedi, vagy ehhez az Alapitd hozzajarul.

A Felugyeld Bizottsag tagja és kozeli hozzatartozéja, valamint élettarsa
nem kothet a sajat nevében vagy javara a gazdasagi tarsasag
fétevékenysége korébe tartozé Ugyleteket, kivéve, ha ezt az Alapitd okirat
megengedi.

4. A felugyeldé bizottsagi tagsédg az e tisztségre megvalasztott személy altal
térténd irdsbeli elfogadassal jon létre. (Ptk. 3:26.§ 4. bek.) A fellgyel
bizottsagi taggéd megvalasztott személy a tisztség elfogadasatol szamitott 15
napon belll irdsban tajékoztatni koteles azokat a gazdaséagi tarsasagokat,
amelyeknél mar fellgyelé bizottsdgi tag vagy vezetd tisztségviselo. A
felugyelé bizottsagi tagsagi jogviszonyra a megbizési szerz6dés szabalyait
kell megfeleléen alkalmazni. (Ptk. 3:121. § 3. bek.)

A Feliigyel6 Bizottsag feladatai, jogai és kdtelességei

5. A Felugyelé Bizottsag a munkjat éves munkaterv alapjan végzi, melyet az év
elsé felugyeld bizottsagi tlésén éllitanak 6ssze és fogadnak el.

6. Megvizsgdlja és véleményezi a tarsasag éves Uzleti tervét, az éves
beszamolo tervezetét. A beszamoloérdl az Alapitd (Képviselé-testllet) csak a
Feligyeld Bizottsdg irasbeli jelentésének birtokdban hatarozhat. (Alapitd
okirat; Ptk. 3:120.§ 2. bek.)

7. Megvizsgalja és véleményezi az Alapitdhoz (Képviselé-testulethez) benydijtott
valamennyi lényeges Uzletpolitikai jelentést (lényeges Uzletpolitikai
jelentésnek azokat a jelentéseket kell tekinteni, amelyeket a Képvisel6-
testuilet ilyennek mindsit).

8. A Felugyelé Bizottsag folyamatosan jogosult ellendrizni a tarsasag
igyvezetését és ennek soran jogaban all akar testuletileg, akar valamely
tagja altal a tarsasag kényveibe, irataiba betekinteni, azokat megvizsgélni,
vagy szakértbvel megvizsgaltatni. A tarsasag vezetd tisztségviseldje, illetve
vezetd Alldst munkavallaléi a megkereséstdl szamitott legkésbbb ‘8 napon
belil kotelesek a megkeresésnek eleget tenni és a kért felvilagositast
megadni. (Alapit6 okirat; Ptk.3:27.§ 2.bek.; Ptk. 3:120.§ 1.bek.)



9. A Felugyelé Bizottsdg megtargyal minden olyan az Alapitoé altal jelzett
figyelemfelhivast, mely az tigyvezetésrél, a térsasag vagyoni helyzetérdl,

Uzletpolitikajarol és a kovetkezd fél év kiemelt feladatairél szdl, vagy arra
vonatkoz6 jelentést készit. (Ptk. 3:2848§1. bek.)

10.Ha a Felligyeld Bizottsag szerint az Ugyvezetés tevékenysége jogszabélyba
vagy az Alapitd okiratba Utkézik, ellentétes a tarsasag legfébb szerve
hatarozataival vagy egyébként sérti a gazdasagi térsasag érdekeit, a
Felugyeld Bizottsag jogosult 6sszehivni a tarsasag Alapitd szervének Ulését e
kérdés megtargyaldsa és a szikséges hatarozatok meghozatala érdekében
és javaslatot tesz annak napirendjére. (Ptk. 3:120.§ 3. bek.)

11.A Felugyeld Bizottsag elnéke inditvanyozhatja rendkivili Alapitdi (Képviselb-
testuleti) lés Gsszehivasat. A Feliigyeld Bizottsag elndke és tagjai az ilyen
tisztséget betoltd személyektdl altaldban elvarhaté gondossaggal kételesek
eljarni.

12.A Felugyeld Bizottsag elndke és tagjai kotelesek a Kit. érdekeit szem elétt
tartva az (izleti titkot megtartani. A fenti kételezettség tisztségik megsziinése
utdn is fennall. Felelések annak biztositasaért, hogy a részikre kiadott
iratokhoz és informéaciokhoz illetéktelen személyek ne férhessenek hozza.

13.A Felugyeld Bizottsag testuletként mikodik, egyes ellendrzési feladatok
elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, és az ellendrzési feladatokat
megoszthatja tagjai kozott. (Ptk. 3:121.§ 1.bek.)

A Felugyelé Bizottsag mukodésével kapcsolatos koéltségeket, ideértve a
tiszteletdijakat, valamint a kuls6é szakérték igénybevételével kapcsolatos
kéltségek viselésének modjat és kotelezettjét az Alapitd hatarozza meg.

Az iilésekre vonatkoz6 szabalyok

14. A Felugyeld Bizottsag Uléseit az elnék évente legaldbb négy alkalommalhivja
ossze, de szikség szerint az (lések szama ezt korlatozads nelkul
meghaladhatja.Az Ulések helye a tarsasag székhelye. Indokolt esetben a
tarsasag székhelyén kivul is 6sszehivhatd. A meghivot - amely tartalmazza
az Ulés helyét, idépontjat ,javasolt napirendet ,eléterjesztéseket - legalabb 3
nappal elébb meg kell kildeni.

15.Az Ulések megtartasanak helyét és lebonyolitasanak technikai feltételeit a
tarsaséag biztositja.



Részvételi kételezettség

16.A Felugyelé Bizottsag tagjai a bizottsdg munkajaban, Glésein személyesen
kotelesek részt venni. Ha a tag megjelenésében akadalyoztatva van, koteles
az elndknél magat megfeleld idében irasban kimenteni. (Ptk. 3:25.§ 3. bek.)

17.Az Uléseken az Ugyvezetd Kotelezben, az -Alapitéképviseletében- a
polgarmester vagy helyettese, a tarsasédg konyvvizsgéldja tanacskozasi
joggal vehet részt. A Felugyel6 Bizottsdg elncke tovabbi résztvevékrdl is

doénthet. (Ptk.3:131.§ 3. bek.)

18.A Feluigyeld Bizottsag Ulése — amennyiben jogszabaly kivételt nem tesz - nem
nyilvéanos. A fellgyel6 bizottsagi Glésen az adott téméhoz meghivottak részt
vehetnek. Az elndk és az Ugyvezetd a napirendi pontoktdl fuggden tovabbi
személyek részvételét inditvanyozhatja.

Az ilések 6sszehivasanak rendje

19. A Fellgyel6 Bizottsag Uléseit az elndk hivja Ossze.

20.Az elnok feladata az tlések eldkészitése, a testlleti tevékenység iranyitasa,
koordinalasa, a Felugyeld Bizottsag allaspontjdnak a képviselete az Alapito
(Képviseld-testilet) felé. Amennyiben ez szikséges, az elndk képviseli a
felugyeld bizottségot harmadik személyek felé. A bizottsag nevében a
kiadmanyozasi jogkér az elnokét illeti meg. Az elndk akadélyoztatasa esetén
feladatait az éaltala kijelélt tag latja el.

21.Az Ulés dsszehivasat - az ok és a cél megjeldlésével - a Fellgyelé Bizottsag
barmely tagja irasban kérheti az elnoktél, aki a kérelem kézhezvételétdl
szamitott nyolc napon belill koteles intézkedni a Felligyeld Bizottsag tlesének
osszehivasarél. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga
jogosult az Ulés 6sszehivasara.

22 A Feluigyel6 Bizottsag akkor is hatarozatképes, ha az Ulés Osszehivasa nem
szabalyszer(en tértént, de valamennyi tag jelen van és nem tiltakozik az Ulés

megtartasa ellen.



Az iilések megtartasanak rendje

23.A Felugyel6 Bizottsag Ulését az elnok vezeti. Akaddlyoztatdsa esetén a
levezetd elndk az lesz, akit a Feligyeld Bizottsag tagjai szétdbbséggel
megszavaznak.

24. A tandcskozas megkezdése elétt az eindk ellendrzi a hatérozatképességet ..
Ezt kévetéen a napirend elfogadasara kerul sor. Az egyes napirendeket az
elfogadott sorrendben targyalja meg a bizottsédg. Egy napirendi ponton beltl
elészor az eléterjesztés (jelentés) ismertetésére kerll sor, majd kérdések,
hozzaszolasok, vita kdvetkezik. Ennek alapjan az elnék megfogalmazza az
elhangzott hatarozati javaslatokat, és azokat egyenként szavazasra teszi fel.
A napirendi pontokat egyenként kell targyalni és megtargyalasukat kdvetden
hatérozatot kell hozni , kivéve ha azt a bizottsag nem tartja indokoltnak.

'25.A Fellgyel6 Bizottsag Uléseirél hangfelvétel készul, ennek legépelésével
jegyzokonyv jon létre , amelyet a gépird és az elndk ir ala.. A jegyzbkényvet
haladéktalanul, de legkésébb a Felugyeld Bizottsagi Glést kévetd 15 napon
beltl meg kell killdeni az Alapiténak, a Feltigyeld Bizottsag tagjainak illetve az
tlés meghivottjai részére.A jegyzékényvnek tartalmaznia kell az dlés helyét,
iddpontjat, azt, hogy dsszehivasa szabalyszer(ien tortént-e, a megjelentek
nevét a részvételi jogosultsaguk feltintetésével, a napirendi pontokat, a
targyalt (gyekben felszolalok nevét és a felszdlalasokat, az elhangzott
hatarozati javaslatokat, a szavazas aranyat és eredményét, a meghozott
hatarozatokat, valamint - erre irdnyuld igény esetén - a hatarozathozatalt
kévetben is fenntartott esetleges kisebbségi, illetleg kulénvéleményeket. A
jegyzokényvhéz - erre iranyulé igény esetén - a kisebbségi vagy
kalénvéleményt irasban csatolni kell. A jegyz6kényv alapjan a FEB elndke és
egyik tagja kivonatot készit,amelyet 6k irnak ala.

26.A jegyzékonyvek és mellékletei (eléterjesztések, jelentések) irattarozasardl,
6rzésérél, valamint a Fellgyel6 Bizottsag Ulésének technikai feltételei
biztositasarédl, a jegyzokonyv legépelésérdl , a jegyzékény és a kivonat
érintettek részére térténé megkuldésérdl a Kft. ugyvezetdje gondoskodik.

27. A Felugyeld Bizottsag déntéseit, allasfoglalasait hatarozati formaban hozza. A
hatarozatokat évenként arab szammal folyamatos szamozassal a meghozatal
napjara vetitetten kell ellatni (pl.. 1/2020. (11.18.) FEBhatarozat stb.). A
hatarozat tartalmatél fuggéen - szikség esetén - fel kell tintetni a teljesitési
hataridét és a végrehajtasért felelés személy nevét.

28. A Fellgyelé Bizottsag eseti jelleggel, a napirendtdl figgben mas szemelyeket
is meghivhat Uléseire. Indokolt esetben a felugyelé bizottsag hatarozattal
elrendelheti, hogy az adott napirendi pont targyalasanal csak a felligyeld
bizottsag tagjai — zéart Glés - lehetnek jelen.



A szavazas rendje

29.A Felugyel® Bizottsag Ulése akkor hatdrozatképes, ha tagjainak legalabb
kétharmada, haromtagu Fellgyeld Bizottsag esetén mindharom tag jelen van.
(Alapité okirat; Ptk. 3:122§ 2. bek.)

30.A Felugyelé Bizottsag hatarozatait egyszerli szétdbbséggel hozza meg,
minden bizottsagi tagot egy szavazat illet meg (Ptk.3:27.§ 3. bek.).
Szavazategyenléség esetén az elndk szavazata szerint szllethet dontés, de
az elnék dénthet tigy, hogy a javaslatot elutasitottnak kell tekinteni.

31.A szavazast kévetden az elndk megallapitia annak eredményét és ismerteti
az elfogadott hatdrozat szévegét. Az elfogadott napirendi pontok
megtargyalasa utan az Glést be kell rekeszteni, a jegyzékdnyvet le kell zarni.
A szavazasok eredményeit és a hatérozatokat a jegyzékényvben rogziteni
kell.

32.Barmelyik tag inditvanyara a szavazatokat név szerint is régziteni kell.
33.A tag kérheti kiilénvéleményének a jegyzdkdnyvbe foglalasat.

34. Hatarozatképtelenség esetén az elnék haladéktalanul kételes az Glest 15
napon beluli idépontra ismételten ésszehivni.

irasbeli hatarozathozatal

35.A Felugyel6 Bizottsag elndkének kezdeményezésére a Fellgyeld Bizottsag
Ulés tartasa nélkil, irasban is hozhat hatarozatot az alabbiak szerint:

Az irasbeli hatarozathozatalt a Feligyeldé Bizottsag elnéke a hatarozat
tervezetének a Fellgyeld bizottsag tagjainak részére — elektronikus leveél,
tértivevényes vagy ajaniott postai kuldemény, futar Utjgan - torténd
megkuldésével kezdeményezi.

A Felugyeld Bizottsag tagjai szaméra a tervezet kézhezvételétdl szamitott
nyolcnapos hatéridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat -
elektronikus levél, tértivevényes vagy ajanlott postai kiildemény, futar dtjan
- megkuldjék a Felugyelé bizottsdg elndke részére. A hatarozat
megkildésére rendelkezésre 4llé hatéridé surgés, ha a Kift. hitelezGinek
érdekében vagy a Tarsasag pénzlgyi, gazdasagi helyzetével kapcsolatos
kérdéskérben térténik, mely nem lehet tobb, mint 3 nap. N

Az irasbeli hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha valamennyi
fellgyel® bizottségi tag visszakuldi a hatérozati javaslatat.

Ha barmely felugyelébizottsagi tag az Ulés megtartasat kivanja, a
Felugyel6 Bizottsagot az elndknek dssze kell hivnia.



A szavazéasra megszabott hatdridd utolsé napjat kévetd harom napon
beltll - ha valamennyi tag szavazata ezt megel6z6en érkezik meg, akkor
az utolsd szavazat beérkezésének napjatol szamitott harom napon beldl —
a Felugyeld bizottsag elnéke megallapitja a szavazas eredményét, és azt
tovabbi harom napon belll kézli a tagokkal. A hatérozathozatal napja a
szavazasi hatdridé utolsd napja, ha valamennyi szavazat korabban
beérkezik, akkor az utolsd szavazat beérkezésének napja.

Jelen Ugyrend az Alapitd vviiiiiiiae... sZAMU jOvahagyd hatérozatéval lep
hatalyba.

Balatonf(izf6, 2021. ...........

KeilNorbert " szanyi Szilvia
FEB elnék polgarmester






